
ИЗМЕНЕНИЯ

к коллективному договору (регистрационный № 13 от 03.03.2011г.)
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

«Средняя общеобразовательная школа №8»
г. Сафоново Смоленской области

1. По всему тексту коллективного договора наименование 
образовательного учреждения изменить на:

муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа № 8» г. Сафоново 
Смоленской области.

(сокращенное МБОУ «СОШ  № 8» г. Сафоново)

2. Исключить в разделе 5 «Оплата труда» п.5.2.; п.5.12,; п.5.18.

3.  Записать  в  разделе  5  «Оплата  труда»  п.  5.2.;  п.5.12.;  п.5.18.в  новой
редакции:

п.5.2.«установить ставки заработной платы (должностные
оклады)  работников  согласно  штатному  расписанию»
(приложение №1);
п. 5.12 «выплата вознаграждения производится в размере 1000
рублей в классе с наполняемостью 25 человек и более. Размер
вознаграждения  в  классах,  наполняемость  которых  меньше
указанной  выше  нормы,  уменьшается  пропорционально
численности  обучающихся.  Выплаты  вознаграждения
классным  руководителям  9  и  11  классов  производятся  до
момента  отчисления  обучающихся  из  списочного  состава
указанных  классов  по  завершении  учебного  года.
(Постановление  Администрации  Смоленской  области  от
18.09.2006г.  № 336 «Об утверждении Положения о порядке,
размере  и  условиях  выплаты  денежного  вознаграждения  за
выполнение функции классного руководителя педагогических
работников  областных  государственных  и  муниципальных
общеобразовательных школ»).

п.  5.18.«работникам  с  тяжелыми  и  вредными  условиями  труда
установить доплаты в размере 4 % от ставки (оклада). Основание:
аттестация рабочих мест». 



Раздел 3 п. 3.1.  17 абзац « Аттестация» :
«Аттестация  педагогических  работников  осуществляется  на  основании
Порядка  аттестации  педагогических  работников  государственных  и
муниципальных  образовательных  учреждений,  утвержденного
Минобрнауки РФ от 04.03.2010г. № 209.
Аттестация  руководителя  образовательного  учреждения  осуществляется
на  основании  Положения  о  порядке  аттестации  руководителей
муниципальных образовательных учреждений МО «Сафоновский район»
Смоленской области и утверждено Постановлением Администрации МО
«Сафоновский район» Смоленской области от 06.02.2013г. № 117.

Аттестация  заместителей  руководителя  образовательного  учреждения
осуществляется на основании Положения о порядке аттестации заместителя
руководителя  образовательного  учреждения,  утвержденного  приказом  по
образовательному учреждению от 11.02.2013г. №31-1»

Изменения подписали:

Директор МБОУ «СОШ№8»:                        Председатель профкома:

___________Е.В. Русакова                            _________Е.В. Игнатова
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