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ПОЛОЖЕНИЕ
о премировании и надбавках стимулирующего характера
из средств экономии по смете расходов прошедшего года,
прошедшего месяца и целевых спонсорских средств в
       муниципальном образовательном учреждении средней  

         общеобразовательной школе №8 г. Сафоново.                                                               
Данное Положение обсуждено и принято на собрании трудового коллектива (протокол № 1 от 11 января 2011 года).
В соответствии с действующим законодательством экономия средств по смете расходов прошедшего года и целевые спонсорские взносы по решению собрания трудового коллектива могут быть израсходованы:
1.
На премирование работников за высокое качество работы, интенсивность и
напряженность труда, а также на премирование работников, имеющих
отраслевые награды, в том числе:
•
премирование работников за высокое качество работы по подготовке
городских и областных олимпиад;
•  премирование педагогических работников за инновационную работу;
· премирование работников школы - призёров городских и областных конкурсов профессионального мастерства;

· премирование технического персонала за высокое качество работы в рамках должностных обязанностей и за качественное выполнение срочных работ в экстремальных условиях.

2.
На приобретение учебно-методической литературы и периодической
печати для педагогических работников.
3.
На оказание материальной помощи работникам школы.
Данное Положение составлено на основании следующих документов:
1. Федеральный закон «Об образовании».
2. Кодекс о Труде РФ. Постановления Правительства. Приказы Министерства
образования.
